
年休取得状況管理簿
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2019.4.1以降に10日以上の年休が付与される従業員に対して、当該取得日（基準日）から1年以内に5日間以上の年休を取得させなければならない。

例：2019.10.24に10日間付与➡2020.10.24までに5日取得させる

勤務時間管理者はタイムリーに取得状況を確認

時間単位の年休は５日取得にカウントされないため注意



8月 9月 10月 11月 １２月 １月 ２月 ３月

2019.4.1以降に10日以上の年休が付与される従業員に対して、当該取得日（基準日）から1年以内に5日間以上の年休を取得させなければならない。


