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◯◯◯◯殿


株式会社○○
代表取締役社長○○○○


在宅勤務に伴う労働条件の変更について
　　　　　　　　
　在宅勤務導入に伴い、貴殿の労働条件を以下のとおり変更します。
　なお、この変更について、ご不安やご質問等あれば下記相談窓口までご連絡ください。

１　勤務場所
　　貴殿の自宅
　
　　住所　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
　
２　業務内容
　　
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
　


記


【相談窓口】
　　
　　　      　　課　　氏名　　　　　　　TEL：          （内線      ）
　　　　　　　　MAIL:
　
以上



