諭旨解雇通知書
　　　　　　　　　　　　　　殿
　　　年　　月　　日
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
○○株式会社
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　代表取締役　○○　印
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
貴殿は、○年○月○日、××××をいたしました。

貴殿の上記行為は、当社の就業規則○条○項に該当する重大な非違行為であります。よって、当社は貴殿を、当社の就業規則○条○項に基づき、本日付で諭旨解雇いたします。つきましては、◯年◯月◯日までに退職届を提出されることを勧告いたします。
万一、同日までに退職届が提出されない場合、貴殿を◯年◯月◯日付をもって懲戒解雇といたします。
以上
