労務：様式D８

整理解雇通知書
○○　○○　　殿
平成　　年　　月　　日
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
○○株式会社

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　代表取締役　○○　○○　印
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
　当社は、極めて厳しい経営状況の中、これまで○○工場を閉鎖、経費の節減、資産の売却、新規採用の停止、希望退職者の募集など、様々な経営努力を続けて来ましたが、未だもって明るい見通しは立っておりません。
　経営の再建を図るためには、誠に遺憾ながら人員を削減することが不可欠となっています。
つきましては、誠に遺憾ではありますが、貴殿の雇用は続けられませんので、就業規則第○条○号に基づき、平成○年○月○日をもって、貴殿を解雇することを通知いたします。
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