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秘密保持・競業避止等に関する誓約書 

 

 

○○株式会社 

代表取締役 ○○○○ 殿 

 

私は、貴社に就職するにあたり、以下の事項を遵守することを誓約いたします。 

 

第１条（秘密保持の誓約） 

 貴社就業規則及びその他の規程を遵守し、次に示される貴社の技術上または営業上の情報（以下「秘

密情報」という。）について、貴社の書面による事前の許可なく、如何なる方法をもってしても、開示、

漏洩もしくは使用しないことを約束致します。 

 ①製品開発、製造及び販売における企画、技術資料、製造原価、価格決定等の情報 

 ②財務、人事等に関する情報 

 ③他社との業務提携に関する情報 

 ④上司等により秘密情報として指定された情報 

 ⑤以上の他、貴社が特に秘密保持対象として指定した情報 

２ 秘密情報については、貴社を退職した後においても、私自身のため、あるいは他の事業者その他の

第三者のために開示いたしません。 

 

第２条（秘密情報の帰属） 

 秘密情報は、私がその創出又は取得に関わった場合であっても、業務上創出又は取得されたものであ

り、貴社に帰属することを確認いたします。また、機密情報について私に帰属する一切の権利を貴社に

譲渡し、その権利が私に帰属する旨の主張をいたしません。 

 

第３条（競業避止義務） 

 貴社に在職中は、貴社の業務と競合し、利益の衝突を来すおそれのある競業取引をいたしません。 

２ 貴社を退職した場合、退職後３年間は、貴社の書面による事前の許可を得ることなく、貴社（支店

を含む。）が所在する都道府県において、次の行為を行いません。 

① 貴社と競業関係に立つ事業者に在籍、就職若しくは役員に就任すること。 

② 貴社と競業関係に立つ事業者の提携先企業に就職若しくは役員に就任すること。 

③ 自ら開業し、貴社と競業関係に立つ事業を行うこと。 

 

第４条（引き抜き行為の禁止） 

 私は、貴社に在職中及び退職後５年間にわたり、私又はその関係者を通じて、貴社の役員若しくは従

業員（正社員、パートタイマー、契約社員、派遣社員等名称を問わず一切の従業員をいう。）を勧誘し、

貴社からの退職を促し、あるいはその他何らの働きかけも行わないことを約束いたします。 

 
第５条（誹謗・中傷行為の禁止） 

私は、貴社に在職中及び退職後、貴社の誹謗・中傷となる言動を行わないことを約束いたします。 

 

第６条（設備の私的利用の禁止） 

  私は貴社の什器備品、通信ネットワーク機器等を、貴社の業務上の目的以外で使用しません。 
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２ 前項を判断するために、貴社が必要に応じて、私に貸与した通信ネットワーク機器等について検査

の対象とできることを承諾します。 

 

第７条（資料等の返還） 

 貴社の業務に関連して作成若しくは入手した書類、情報等のすべての資料（磁器テープ、ＣＤ－ＲＯ

Ｍ、フロッピーデスク、その他磁気媒体のほか、クラウド上作成した情報等を含むが、これらに限られ

ない。）は、私が退職する場合、退職するときまでに貴社に返還（クラウド上作成した情報については、

私のログインに必要なＩＤとパスワードを開示する方法）し、貴社の書面による事前の許可なく、これ

らの資料を漏洩しないことを約束いたします。 

 

第８条（損害賠償） 

 前各条項に違反したときは、法的な責任を負担するものであることを確認し、これにより貴社が被っ

た一切の損害を遅滞なく賠償いたします。 

２ 前項において、私が本誓約書第３条及び第４条の規定に違反する行為を行ったときは、当該行為に

よって得た利益の額は、貴社に生じた損害の額と推定されることに同意します。 
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